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A OR Il. v.tunh M
m u “Ilm.:l_lo LURE SALTILLO LZ::wn:um_
AREA RESPONSABLE ACTIVIDAD HES ARG INCICADCR
SUBDIRECCION DE SECRETARIA TECNICA INFORMES TRIMESTRALES ¥ ANUALES MARZO 2019 INFORMES TRIMESTRALES Y ANUALES REALIZADOS
PROGRAMA DE TRABAJO
METODOLOGIA Resultados 2018 Metas 2019 METAS TOTAL
ENERO FEBRERC manzo ASRIL mavo JuNio o AGOSTO
PROGRAMADAS o o o 1 o o i o o 1 o 2 5
METAS ALCANZADAS EALIZAIINS o 2 i 2
ENTRE METAS o 5 PROGRAMADAS o o o | ] | 2 P T 3 5
FRCRRATIRORS E REALIZADAS o o o o o © o o o o o
TES POR REALITAR 0 ) 0 i 1 1 Fi z z 3 5 5 5
CONCLUSIONES Sa inicia con ta recopliackin y revisién de tados fot informer trimustrales de [a3 coordinaciones
RECOMENDACIONRES £ informe ssta parn sor o 14 de Absil da 2012
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO
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<33

w SALTILLO

TODOS e el
INDICADORES MENSUALE % WP ier cipal
SALTILLO e SALTILLO -
- —N
AREA RESPONSABLE ACTIVIDAD MES ARo INDICADOR
SUBDIRECCION DE SECRETARIA TECNICA CERTIFICACION MARZO 2019 CERTIFICACION
PROGRAMA DE TRABAJO
oGiA R 2018 Metas 2019 METAS TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE
PROGRAMADAS o Q 4] =] 1 o Q ¥ O Q 1 o o z
METAS ALCANZADAS REALIZADAS 5 o o ] N °
_mzm.E z_u._...y.un o 1 = ACUMULADO DE PROGRAMADAS o 2] o == - 1 1 | Fi 2 2
PROSRAMAINS ACUMULADS DE REALIZADAS o o o o b= a o a o <) o o
PENDIENTES POR REALIZAR o 0 0 0 1 1 1 1 2 2 _ 2 1
CONCLUSIONES Se tlene programado para el mes de mayo , la anditoria interna
RECOMENDACIONES Realtzar lat adecuaclones de los formatos en tlempa y forma de acusrde al calendarie de 1a secratatla tecnica
CERRTIFICACION
MES POR MES DE ENERO A DICIEMBRE DE 2018
1
1
1
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1
1
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ROSA LIDYA LEZA BERIONES
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Tw e ) DIFS

TILLO

INDICADORES MEN

SALTILLO SALTILLO
AREA RESPONSABLE ACTIVIDAD HES afio INDICADCR
DE TECHNICA CALIDAD ¥ TRANSPARENCIA MARZC M8 INFORMACION MINIMA PUBLICA DE DFICIC DE LOS SUJETOS CHLIGADOS
PROGRAMA DE TRABAJO
OGiA 2018 Metas 2019 METAS TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MaYo JuNIo JuLie AGOSTO
PROGRAMADAS 100 o 0 0 o ) a0 o o 80 o €20
HETAS ALCANZ ADAS REALIZADAS wr [+] o =
ENTRE METAS 0 1 ACUMULATIC DF PROGRAMADAS, 00 [e) 170 240 70 520 ac0 400 470 sa0 50 620
T ACLMULADO DE REALIZADAS 107 07 107 W07 o7 7 107 07 w7 07 w7 107
PENDIENTE § POR REALIZAR 7 & 61 155 153 P 203 7as 363 443 443 515 106
CONCLUSIONES S pubiicar en la pagina de tranaparencia ta infarmacien minlma publica
RECOMENDACIONES
MES POR MES DE ENERO A DICIEMBRE DE 2018
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ROSA LIDYA LEZA BRIONES
ENCARGADA DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD FIRC 21 Rev! 29 Enero 2018
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U“ SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DIF SALTILLO - - -
TODOCS
ND E o e————
SALTILLO INDICADORES MENSUALES e g
AREA RESPONSABLE ACTIVIDAD MES Al INDICADOR
SUBDIRECCION DE SECRETARIA TECNICA PROGRAMAS FEDERALES MARZO 2018 CUROS ¥ TALLERES EN LOS POLIGONOS
PROGRAMA DE TRABAJO
METODOLOGIA | Resultados 2018 Matas 2019 METAS TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuMio JULIo AGOSTO SEPTIEMERE
PROGRAMADAS (] [} O 70 Q 0 0 10 o 33 0 o 13
METAS ALCANZADAS AR o 2 ¢ g
_...m.zd._m__.. ?ﬁu.ﬁ.ﬂ. [+] 1 ACUMULADD DE PROGRAMADAS 0 0 a 70 70 0 70 80 BO 1Lt 3 T3
BULESHEL A5 ACUMUNLADS DE REALIZADAS o o 0 0 o o o 0 o 0 0 o
PENCHENTES POR REALIZAR o] Q ] 0 70 70 el iile] a0 13 n3 n3 1
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES

/

ROSA LIDYA LEZA BRIONES

MES POR MES DE ENEROC A DICIEMBRE DE 2018

ENCARGADA DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

F-TEC-21 Rev7
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o SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO
INDICADORES MENSUALES

SALTILLO

{ SALTILLO

Gobierno Municipal

AREA RESPONSABLE ACTIVIDAD MES AR INDICADOR
SUBDIRECCION DE SECRETARIA TECNICA PROGRMAS FEDERALES MARZC 2019 KILOS DE ROPA DONADOS
PROGRAMA DE TRABAJO
METODOLOGIA Resultados 2018 Matas 2019 METAS TOTAL
ENERO FEBRERG MARZO ABRIL MAYO JUNID JuLio AGOSTO
PROGRAMADAS 3] o o 0 0 0 5,000 o 0 o 0 <] 6000
METAS ALCANZADAS REALIZADAS o o ° =
ENTRE METAS o 1 ACUMULADO DE PROGRAMADAS o o o Q o 0 000 6000 6,000 G000 G.O0G 6,000
BRCSEAN Do ACUMULADC DE REALIZADAS o ) ) a 0 0 o ] [:] 0 o o
PENDIENTES POR REALIZAR o o 0 Q o 0 6000 5,000 6,000 5000 6,000 6000 1
R
RECOMENDACIONES
MES POR MES DE ENERO A DICIEMERE DE 2018 |
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIE SALTILL -z ¢ SALTILLO
. TODRCO w i e
SALTILLO ERORSSMERIALN SALTILLO Gobiero Municipal
ABEA RESFONSABLE ACTIVIDAD HES Afic INDHE ADEHR
SUBDIRECCION DE SECRETARIA TECNICA CALIDAD ¥ TRANSPARENCIA MARIG 208 PASEOS RECREATICVOS EN LANCHAS
PROGRAMA DE TRABAJO
METODOLOGIA Resultados 2018 Mstas 2019 METAS TOTAL
ENERD FERRERO MARZO ABRIL MaYD Junio JuLio AGOSTO
1000 1,500 1350 117 2,000 178 2400 LESO 1250 HiH 459 A1 15,450
296 J64 2,074 A4
(4] 15,000 1000 2800 850 5067 S06T 8350 100, 7503 12,600 15,850 14,448 14856 15,350
206 LOGO S154 £134 2134 EALE] 3134 A134 2134 3054 2134 5134
04 1440 6 19345 3,933 5216 7E¥ BA6E ¥0.716 n.s14 1,802 12.2% 11866
CONCLUSIONES SE PRECENTO MUCHA MEJORA BN CUANTO A PASEOS REALIZADDS, EL CLIMA LLUVIOSD ¥ FRIC AUN SIGUEN APFECTANDO
RECOMENDACIONES

SACAR TODOS LOS PASECS QUE SE PUEDAN

ASHOS RECREATIVOS En

MES POR MES DE ENERO A DICIEMEBRE DE 2018
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o DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
iy SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DIF SALTILLO

SALTILLO INDICADORES MENSUALES

2% Gobierno Z:s_nw_mww

AREA RESPONSABLE ACTIVIDAD nES ARo INDICADOR
iGN SOCIAL RADIO ¥ TEL MARIO 2018 ENTREVISTA DE RADIO Y TELEVISION
FROGRAMA DE TRABAJO
METODOLOGIA Resultados 2018 Matas 2019 METAS TOTAL
ENERD FEERERD MARZO ABRIL MAYO aumie uue AGOSTO
PROGRAMADAS 2 B 8 10 10 10 10 11 11 7 T ] 108
T o o REALGADAS 7 ) 1 a o o o o a o o [ )
ENTRE METAS an o8 ACUMULADC DE PROGRAMADAS. 9 18 26 bl 48 5B 86 7 &8 85 102 108
RO ACUMUILADO DE REALIZADAS 7 18 = ] 2 8 2 2 = 28 2 2
PENDIENTES POR REALIZAR z 2 3 7 17 2 37 a5 5 ] 7 7 78
CONCLUSIONES SE CUMPLIC LA META PROGRAMADA
RECOMENDACIONES ALA PRENSA PARA DELOS ¥ QUE BRINDA LA ACUDIO A MEDIOS PARA REALIZAR LAS ENTREVISTAS

ENTREVISTAS DE RADIO Y TELEVISION

MES POR MES DE ENERO A DICIEMERE DE 2019
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GABRIELA RAMIREZ ELLAS
COCRDINADOR DE COMUNICACION SOCIAL

F-TEC-21 Rev? 28-Enero-2018
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DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA s £ mb_.._.__._.o
SALTILLO SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO e S
obierno Municipa
INDICADORES MENSUALES 2 % ®
B ARER RESFONGARLE T ACTVIDAD | T | TROIGACDR. ]
COORDINACION DE LOGISTICA | ORGANIZACION DE EVENTOS, | wmarzo | 2018 | EVENTOS |
= Acumulado | Metas PROGRAMA DE TRABAJO
MEIgRoteclA 2018 2018 METAS ENERO FEERERO | MARZO ABRIL MAYOD JURIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUEBRE | NOVIEMERE | DICIEMERE LESATL
PROGRAMADAS 10 14 14 5 5 30 a0 2] 20 30 25 18 225
REALIZADAS T 16 26 48
Mi A caanbaRe | g s ACUMULADO DE PROGRAMADAS 10 24 38 4 a5 78 108 12 152 152 207 25 25
ACUMULADD DE REALIZADAS 7 23 48 a8 48 a8 A8 a8 4B 48 48 a8 48
PENDIENTES POR REALIZAR 3 i | -10 = 1] 30 a0 a4 104 134 159 177 A
CONCLUSIONES Algunas coordinacinnas Drogramaron mas evendos en el mes da marzo
RECCAMENDATIONES La reaizacon de eventos da la on degande de ixs Por olras coordingcionss. Sa reconviends que las coord:ihacionas revisen y a5 fechas prog come 65 saa posibie
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& o TODOS
SALTILLO SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO e B e
INDICADORES MENSUALES
| AREA RESPONSABLE | ACTIVIDAD [ MES | N | INDICADOR |
| CODRDINACION DE LOGISTICA | CAPACITACION DE PROTECCION CiVIL | mearze | 2018 | CAPACITACION DE PROTECCION CIVIL |
o Acumulado | Metas PROGRAMA DE TRABAJOD
M|
Srorpon 2018 2019 NES ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYD JUNIO JULIC | AGOSTO | SEPTIEWSRE | OGTUBRE | HOVIEMBRE | DICEMERE| O /-
PROGRAMADAS 0 [ 1 0 0 0 1 0 0 [ 0 0 2
REALIZADAS [ [ 1 1
,._m_“m.w h. Mx_oaﬁghmpmnﬂwxm 0 i ACUMULADO DE PROGRAMADAS o 0 1 1 1 1 2 2 H 2 2 2 2
ACUMULADO DE REALIZADAS 0 [l 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PENDIENTES POR REALIZAR [ o 0 [ 0 0 1 1 1 1 1 1 1
CONCLUSIONES Be realizt la capasdacon para evanios masiios son durscdn de 12hrs Cumpiiands as! i meta establecida
RECOMENDACIONES
L
o
& o a 0 o o o n
2 a t3 1

MPAOGRARMADAS  mACALTZADAS

ITACION DE PROTECCION CIVIL F-TEC-21REV729-Enero-18
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- . Y.
= ol b -
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO - s . SALTILLO
SALTILLO INDICADORES MENSUALES AT Yt Govierno Municipal
AREA RESPONSABLE ACTIVIDAD MES _ ARo INDICADOR
5 nbwwannhchﬂnﬂ HUMANOS Y INDICADORES PROGRAMADOS MARZO _ 2019 HORAS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL
PROGRAMA DE TRABAJO
Resultados 2018 Matas 2019 INDICADORES TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuio AGOSTO SEPTIEMBRE
PROGRAMADAS 245 245 245 245 245 245 245 245 245 245 245 245 2940
REALIZADAS in B0 40 421
3ser 2,995 ACUMULADO DE PROGRAMADAS 245 430 735 980 1225 L470 15 1.960 2205 2,450 2695 2840
ACUMULADRD DE REALIZADAS vy k1 47 4 421 a2 421 421 421 421 421 421
PEMNDIENTES POR REALIZAR -76 109 314 _ 559 804 1,049 1794 1.5389 1784 2.029 2274 2519 2574
CONCLUSIONES Cumplir 8l 100% con las horas anual de
RECOMENDACIONES Impartir cursos de segun las del clima laboral
F\N\N .
GLORIA OFELIA GALVAN SANCHEZ I oL it
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANDS Y CAPACI TACION FTEC-21  Rev?  29-Enero-2018
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!. & SISTE ES DECALIGAD DIF sALTH NGl

- INDLE A B DI & FRIJA G e
e e NI ADORES MENSUALES
SALTILLO " it SALTILLO
- -3 L
AREA RESPOMSARLE ACTIVIDAD __ HES ‘ ARa E INDICADOR
RECURSOS FINANCIZROS INFORMES ELABORADOS _ HARZD _ 2018 H ELABORACION DE INFORMES TRIMESTRALES ¥ CUENTA FUBLICA
& PROGRAMA DE TRABA JO %
METODOLOGIA | Resultados 2018 | Matas 2018 METAS TOTAL
‘ ENERC ‘ FEBRERO MARZO ABRIL MaYo Jukio Juuo AGOSTO TERE
FROGRAMADAS | o | o ] a o 1 0 | o i o o 2 5
METAS ALCANZATIAS FEALIZADAS | [ | o 1 o o | a a [ o [ o 1
(ENTRE METAS 5 5 ACUMULADG DE FROGRAMADAS | o | o ) o o | o o o o a o z 2
ROGRAMADAS ACUMULADG DE REALIZADAS | [ | o o o ) | o o o o o o o o
PENDIENTES POR REALIZAR | Q | o o o a | 1 [ o 1 o o 2 Fl
CONCLUSIONTS ﬁ ENTREGA DE AVANCE DE GESTION FENANCIERA TER TRIMESTRE 3619
e . e
BECOMENDACIONES ‘
SAROL ATERBIDON BN LA ESTRATEGIA RENDIRSE JAMAS

MES POR MES DE ENERC A DICHMBRE DE 2016

F-TEC A Rev? 29 Frero 2008
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SALTILLO

TRieA D

OIPECCION GENERAL DE DESARRCLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
S5

- T e
IESTIOMN CECALIDAD DIF SALTILLO -
NDICADORES MEMNSUALES TSDOS
SALTHLO
AR A RRGFOMEABLE ATTIVID AL HLs ARD IRDICADON
OGRDINACION DE COMPRAS REQUISICIONES DE [NSUMGS HARZO 2019 REGUISICIONES RECIRBIDAS ATRNDIDAS
PROGRAMA DE TRABAJD
Mercootosia | RESULTADOS | amierve zaie METAS TOTAL
ENERD FEERERT MARZC ABRIL MAYO JUMIO Junio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Il 170 a0 i) 188 5 ne s 226 5 i 5 e 2424
P 2a2a AL 147 ‘4 260
2482% a158% ah0w O 00% 0.00% 050% o00% O00% o 00% GOUR 0% 00C%
REGRISICIONES Sitd STENDER 124 15 Pl 185 |45 pile) ans 26 228 a0 pi) 224 2064
CONCLIBIONES {5E ATENDIEEON BOSUNEICI0ES DE LAS CUALES ALGUKAS SE FACTURARGH JUNTAS, POR ES0 BL TOTAL DO AT MES ES AL NUMERD 58 REQUISICIONES ATENDAS.
FLCOMINDACIOMS S MUY auE CLARA Y DE LD GUE 2E ESTA SOLICITANDE, 576 AYHDA & DAR UNA RESPUESTA MAS HAIDA DE LS SOLICITADD,
REQUISICIONES RECIRIDAS ATENDIDAS
MES POR MES DE EHERO & DICIEMBRE DE 2018
| SELLASIOONE T PECEITA S I3 CaOnES & ENDN
|
1
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.u.. = - a 3
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DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA A >
B, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO <8
TODOS

SALTILLO INDICADORES MENSUALES SALTILLO u.,»r..mm.w Gobierno Municipal

I AREA RESPONSABLE T ACTIVIDAD _wes [ Ao ] INDICADOR

| RECURSOS MATERIALES | MANTENIMIENTO | marza | 2018 ] MANTENIMIENTOS REALIZADOS A EDIFICIOS
Resultades Metas PROGRAMA DE TRABAJO
DO TOT
METQROLGS 2018 2018 MEZNS ENERC | FEBRERO | Mamzo ABRIL MAYO JUNID JULIO | AGOSTO | sermemere | OCTUBRE zoﬂm_swx oiciemere| TOTAL
PROGRAMADAS 20 20 20 20 25 30 2 20 20 25 20 20 274
REALIZADAS 15 18 2 0 o 0 o 0 0 o 0 0 55
_...mhmw >Wrmnnmwvo>ﬂmpwﬂwmm 145 214 NMCng“M_w}co O 20 20 80 0 0 0 0 0 0 a 0 0
.»nmc:m_.__SOW e 15 3 55 ss 55 55 55 55 55 55 55 55
nmz%mw_”_mmmmnom 5 2 5 55 55 =5 55 55 55 55 55 55 7
I CONCLUSIGNES [ ELCRESULTADO DE LAS REVISIONES PREVENTIVAS DETERMINA LOS MANTENTAENTOS GUE S REGUIERAN DA SO o
| RECOMENDACIONES [CUBRIR EL TOTAL GF LAS REVISIGNES PREVENTIVAS PARA EVITAR UN DETERIORO MAYOR O MAL FUNCIONAWIENTO DE 158 TIIUERIES

F-TEC-21 Rev7  20-Enero-2018
COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
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SALTILLO

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO

INDICADORES MENSUALES

- - > -

- -
- o > -

SALTILLO

Gobierno Municipal

[ AREA RESPONSABLE | ACTIVIDAD MES | ARG |
L RECURS0S MATERIALES | MANTENIMIENTO MARZO | 2019 |
[=]
METODOLOGI | Resultados Metas 2018 METAS ROGRAMA DE TRABAJD TOTAL
A 208 ENERD FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIT Lo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
PROGRAMADAS 10 10 10 10 10 15 15 15 15 10 10 10 140
METAS REALZADAE 7 5 7 [ 0 [ o [ o 0 0 i 19
ALCANZADAS z
SRERETaE 195 140 ACUMLLADS DE PROGRAMADAS 10 20 30 [ o a 0 [ i 0 0 0
b T ACUMULADO DE REALIZADAS ¥ 13 12 19 12 18 18 13 19 19 18 19
FENDIENTES POS REALIZAR a 5 11 -18 -9 18 19 19 19 18 18 18 121
CONCLUSIONES SE REALIZA EL MANTENIMIENTO BASICO A CADA UNG DE LOS GQUE VEHICULOS CON QUE CUENTA DIF SALTILLD, AS| CONO AQUELLOS GUE POR CUESTICNES DE USO CONSTANTE LO REGUIERAN REPARACIONES EXTRACRDINARIAS

RECOMENDACIONES

REALIZAR ADECUADAMENTE ¥ CONSATANTEMENTE  LAS REVISIONES DEL PARQUE VEHICULAR, PARA CON ESTO EVITAR FALLAS POSTERIORES

Ll

o LILjAA 8
= 7

COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES

i

F-TEC-21  RenT  29-Enerc-2018




OU““ DIRECCION GENERAL _U__m DESARROLLO INTEGRAL DE LA .40000.%« mbrq—rro
SALTILLO SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO P b
= INDICADORES MENSUALES Gobierno Municipal
[ REARESPONSABELE T ACTIVIDAD [ wmes [ ano | TNDICADOR |
|5 RECURSOS MATERIALES | COMEDOR [ wmamzo | 2018 | VENTAS REALIZADAS |
PROGRAMA DE TRA
METODOLOGIA mawﬁ_“ﬂnou _,m_%_mma MET.S ENERC | FEBRERC | MaARZO ABRIL MAYO ._”z,_.o[_ .__.__.__“-w..ﬁ5 AGOSTO mmuq_mm.._mx octusre | NOVEME® | piciemere oA
FROGRAMADAS 1,534 1,534 1538 1535 153 1534 1534 1,534 1,534 1534 1581 1,530 18,402
REALIZADAS 1,628 1535 1,542 o 0 o o 0 0 0 o o 4505
:mhmw»wrmmuwﬂc.ﬁpw‘»wnm 18,401 18402 | ACUMULADO DE PROGRAMADAS 1,534 3,069 4611 0 0 o 0 0 0 0 0 0
AGUMULADO DE REALIZADAS 1,528 3,083 4,505 4605 4505 4,605 4508 4805 4,605 4505 4505 4,608
PENDIENTES POR REALIZAR 8 5 ; 4605 4805 4,605 4505 405 | 4605 -4,605 -4,605 4605 11
CONCLUSIONES LA POBLACION LABORAL Y EXTERNA A LA INSTITUCION TIENE UN ESPACIO HIGIENICO PARA CONSUMIR ALIMENTOS | APROVECHANDO EL TIEWPO SIN NECESIDAD DE SALIR DF LAS INTALAGIONES
e MANTENER LAS INSTALACIONES O COMEDOR LIMPIAS ¥ LOS ALIMENTOS DE BUENA CALIDAD, DANDO ATENCION AL PERSOMAL Y A BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS DE DIF ¥ PERSONAS EN EXTREMA

[EMBRE DE 2019

B 1

F-TEC-21 Rev7 29-Enerc-2018
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V““ SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLO =T SGrC SALTILLO
= TODOS i e ————
INDICADORES MENSUALES e el ierno Municipal
SALTILLO giagy Cobla pe
SALTILLO S
AREA RESPONSABLE ACTRADAD es ARG INDICADOR
SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS PROCURADURIA MUNICIPAL MARZO 2018 ASESORIAS
PROGRAMA DE TRABAJO
METODOLOGIA. Resultados 2018 Metas 2019 METAS TOTAL
ENERD FEBRERD MARZO ABRL mavQ ) a0 AGOSTO | SEPTEMERL | OCTUBRE | MOVEMBRE | DiciEmenE
PROGRAMADAS 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 130 1590
METAS ALCANZADAS REALZADAS 44 1 128 =
ENTRE METAS 15 1,560 ACUMLLADOD 130 260 380 520 650 TBO a0 1,040 1,170 1,300 1430 1,580
PESEEONS ACUMULADG DE_ REALZADAS 148 287 az an an = @ an @ a2z = a2
PENDENTES POR REALIZAR 14 27 ) = 28 8 e 510 a8 a78 1.008 1138 (R
CONCLUSIONES ESTE MDICADOR DEPENDE TOTALMENTE DE LA AFLUENGIA VOLUNTARIA DE LA CIUDADANIA, SIN EMEARGO SU ASISTENGIA E5 VARIANTE DE L  POLITICAS, ETCETERA, QUE MPEREN EN EL MOMENTG.
RECOMENDACIONES CONTINUAR ATENDHENDC CON CALIDAD PARA SEGUIR SIENDD LA MEJOR LA SERVICIOS DE ASES SOCIAL.
ASESORIAS JURIDICAS
MES POR MES DE ENERO A DICIEMBRE DE 2019
| |
| e S |
1 148
s

i |

2 = ‘ = s " o " e _

? 1 2 .u 4 5 6 T L) a W 11 ” _

LUISA MARIA SOTO GONZALEZ
F-TEC-21 Revi 29-Enero-2018

SUBDIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS



DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA R e
a2 SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD  DIF SALTILLD - > - mb—ln__.——..—lo
N -~ TODOS e
SALTILLO INDICADORES MENSUALES SALTILLO =1 Gobierno Municipal
AREA RESPOMSABLE ACTIVDAD MES L] NOICADOR
CION DE ASUNTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS MARZO 2019 CONTRATOS
PROGRAMA DE TRABAJC
METODOLOGIA Resuftadas 2018 Metes 2019 METAS TOTAL
ENERO FEBRERC MARZE ABRIL MaYD ] o AGOSTOD SEFTEMBRE | OCTUBRE DKIEMBRE
PROGRAMADAS i i 4 E] 3 3 S 3 4 ] ] 6
METAS ALCANZADAS REALIZADAS ] [ z 2
ENTRE METAS 7 35 ACUMULADD DE PROGRAMADAS 3 8 10 13 15 19 2 28 x az »
RECTRANACA: ACUMULADO D REALZADAS ] [ z p 2 z 2 2 ) ] 2
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