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2022 - 2024 INDICADORES MENSUALES Sal‘t'ilio

PROGRAMA DE TRABAJD
. R ADOS
METODO O GALCULO| UNIDAD DE Meps | RESULTS METAS 2022 TOTAL
EnERD FEBRERO RARTO s WO A0 a0 AOOSTO SEFTEMBRE | OCTUBRE | NOVIEWBRE | Dwtwes

FAOGRAMADAS 7 177 177 7T 7t 177 177 177 7T i 177 7t 2034

PERSONAS REALZADAS ) % e 282 104 7 144 20 e I

PROGRAVADASIERaCNA PERSOMAS 212 2124 ACUMULATO D& oAs 17 2 [T 708 w5 1002 12 1418 68 117 a7 2124 2328

BENERICIADAS ACUMULADO DE AEALZADAS [ [ 2 b "t o o 178 1,864 1384 1,364 [ 1,384

PENDIENTES POR MEALZAR ) o 20 128 198 3 a1 75 = e W 778 e
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2022 2024 INDICADORES MENSUALES Saltillo
nos une,
SEFTIEMBRE 2022 RECURSOS MATERIALES INVENTARIO DE BIENES MUEBLES REALIZAR EL CONTEO FISICO DE LOS BIENES MUEBLES LEVANTAMIENTO DE 0 FISICO DE BIENES
PROGRAMA DE TRABAJO
METODO DE cALcuLo| UNIDAD DE MEDIDA | FESUETRCOS | wemas 2020 TOTAL
ENERD FESRERO wARZO AsRIL WAYO amo P AGOSTO SERTIEMBRE ooTUBRE NOVEMBRE |  DICIEMBRE
L o 1 o a o L ° 1 o o L) 2
. :vpmmos REALIZADAS o o [ o o o a o o [ [ [ o
Lc.,&ma‘ RE INVENTARIO FISICO A ACUMULADO DE PROGRAMADAS o [ 1 1 1 1 1 L] 1 1 1 1 o
ACUMULADO DE REALLZADAS ° ° © o o o o o o o o o L]
PENDIENTES POR REALIZAR 0 L) 1 1 1 1 1 o 1 1 o o L]
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2022 -2024 INDICADORES MENSUALES
MES AR AREA RESPONSANLE NOMBRE DEL INDICADOR OHJETIVO DEL INCADOR
SEPTIEMBRE 202 RECURSOS MATERIALES REVISION PREVENTIVA REALIZAR LAS REVISIONES CONSTANTES A LOS INMUEBLES REGISTRO DE REVISIONES PREVENTIVAS
DE TRABAJO
METODO DE CALCULD | UNIDAD DE MEDIDA | RESULTADOS 2021 METAS 2022 TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRRL MAYO JuLio SEPTIEMBRE

0 20 20 20 o 20 20 20 0 240

REVISIONES ALCANZADAS REALIZADAS 20 16 i n 7 E 2 18 [ [ 1

ENTRE REVISIONES REVISIONES 1 260 ACUMULADO 0 40 & L 100 40 o 20 40 80 T60

PROGRAMADAS ACUMULADO DE REALLZADAS 0 3% s e o 1 184 m m m 1182

PENDIENTES POR REALIZAR o 4 10 12 15 L 4 <163 -133 o 1%

CONCLUSIONES
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S L AREA HESPOMARBLE ORI (L NDEATOR OBUETIVD DEL INOICADTR DEPWACI DL MOCADOR
GEPTEMBRE 2022 RECURSOS MATERIALES DONAGIONES RECEIDAS RECIBIR DONACIONES DE LA POBLACION EN GENERAL REGISTRO DE DONACIONE S RECIBIDAS
PROGRAMA DE TRABAJG
METODO DE CALCULO] Unioao e Do | RESULIAOOS | weras a0y TOTAL
e sERRERD warzo i waro ame0 e asosro | serewene | ocruses | sovewss | ocewess
PROGRAMADAS = = = = = = = = n ) » = 300
COMACKCNES REALIZADAS. N a © N = 2 » |  ow ] a ] [l o ™
mcaNzACAs Enths | DONAGIONES = 30 ACUMULADO DE B = " [ » ] 100 128 w | o » ] n 100 )
PROGRAMADAS. ACUMULADG DE REALIZAGAS A | » | m m 143 n ;0 30 En ™ 4 = o
| PENDHENTES POR REALIZAR P ) ] I I a2z P o m 204 [ e |
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2022 2024 INDICADORES MENSUALES Saltillo
nos une.
s MO MR RESPONGABLE NOMERE DEL INONCADOR OBETIVO DEL NDICADGH GEFSACION DEL INDICADOR
SEPTEMBRE 2002 RECURGOS MATERIALES TARDES RECREATVAS TARDES RECREATIVAS
PROGRAMA DE TRABAIO
METODO DE CALCULO| UMDADDE MepDA | RESULTADOS | e rag 2027 ToTAL
ENERD FEBRERO MARZD LELe MAYD Ao AR ABDSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIE MEHE OCEMERE
PROGRAMADAS f [ 1 5 ¥ [ ' 1 _t 1 1 ' 1
METAS ALLANIADAS — —_— L 2 L a - L] L L] L 2 L L] 3
ENTRE METAS tances 0 2 ACUMULADD 3 I . f . ' o | p 3 ‘ s
B ACUMULADO DE REALZADAS [ e | o | o | o ¥ ] Fl F] El 3 3 3 0
PENDIENTES POR REALZAR ] 2 3 | 4 L) a3 2 2 3 il 0 L) o
CONCLUSIONIS. PR SENTG MR B L ASIETENCD
 EECOMBNDACIONES SATAR RO |54 PALECS GLE 18 MUEDAN
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b Saltlllo SISTEMA DE GESTION BE CALIDAD  DIF SALTILLD %
* g . .o Frecuancia de Medician
parf+f  Oobierno Municipal =
21 zoze-2024 INDICADORES MENSUALES o
Rl noes une.
o [ RECURSORMATERIAESS - REFHTHO.DE MANTENMIENTOS SEALADOR A VEHICULOS
PRGORAMA DE TRABAIQ
METODO OF GALCULC| UNIDAD DE MEDIDA |RESULTADOS 2021|  WIETAS 2022 FOTAL
EMERQ FEBRERO MARZO ABRY. MAYO Junio JuLe AGOSTO SEPTEMBRE DCTUBRE NIVEMBRE CHCIEMBRE
FROGRAMADAS 19 13 N *® a7 17 0 1] w 0 18 I 150
MANTENIMENTOS REALIZADAS 12 a 10 " 15 20 5 12 10 a v ° ey
AL IANT] 148 150 AGUMULADO DE 13 % 40 7] 71 0 100 o 10 20 n a0 o
mmnggass ACUMULADO DE REALZADAS 12 0 20 48 [ 5 w0 140 120 120 % 110 ®
PENDIENTES POR REALIZAR 1 L] 10 [) 10 T 2 1] -1%0 -100 [] a [
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i K Gobigrno Municipal INDICADORES MENSUALES Saltilo
w 2002 - 2024 nos une.
. - RECURSOS WATERIAES - . WANTERIMRENTO DE EDIFKIOS REGISTRAR |08 MATSNNIENTUS HEALIZADOS
PROGRAMA DE TRABAIO
METODO OF CALCULO| UNDAD DEMEDIDA | RESULTADOS 4 yeragonyy ToraL
ENERD FEBRERQ MARZD ABRIL MAYQ JUNG JULID AGOSTO SEPTIEMBRE CCTUBRE NOVIEMBRE DECEMBRE
FROGAAMACAS 22 = a n n n M kil 23 k-3 3 274
MANTEMMIENTOS REALZACAS n L] 16 n 21 25 p. ) m ) o 1] ['] F. ]
s ENTAE o8 240 274 ACULILLADS DE = “ ] [ i [ 1% o = A ) ) a
PROGRAMADOS ACUMULADO DR REALITADAS kil u - kel - 13 140 177 aaH Il 201 . m o
TOR REALZAR 1 a 14 13 18 13 11 o -178 AGE [] 0 0
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2022 - 2024 INDICADORES MENSUALES ifl
Saltiflo
nos une.
SEPTIEMBRE
. PROGRAMA DE TRABAIO
METaDO DE CALCULO| UNIDAD DEMEDIDA | RESULTADOS 1 yeragage ToTAL
ENEROQ FEBRERO WARZO ASRL MAYD SO RAIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUeAE NCVIEMBRE DIGIEMBRE
PROGAAMADAS 414 "ne na ann 498 4B 41l 418 “a L1k 417 414 8,000
METAS ALCANZADAS . NEALIZADAS 448 as m [ 632 [ 58 EDS ) [ o [ §0T1
ENTRE METAS PASEDS 4122 5000 ATUMULADG DE 410 Rt 1.280 1,088 2,082 2,800 218 L] atd L2 1.280 1888 e
AMADAS ACUMULADO CE REALIZADAS 143 ) 1,716 2812 3044 a8 4,348 5,163 &7 5,771 BT [Xo2) o
PENIENTES POR REALTAR 32 A8 486 ] 1,087 1,108 ~1,430 L) 385 -4 L] o [
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2022 -2024 INDICADORES MENSUALES
Nnos une, "

PROGRAMA DE TRABAJO R
METODO 0f CALGULG| UNIDAD O MEDIDA | “EopertPO® | METAs 022 TOTAL
ERERD FESRERC MARZO AL MAYD JUNIO SO AGOSTO SEFTEMSRE OCTUBRE NOMEMBRE DeCrEMSRE
PROGRAMADAS 1541 I 641 1,641 15z 1642 1642 1,842 4,542 1,642 1,641 1842 13,500
COMANDAS ALCAMZADAS AEALITADAS 28 o 1,902 121 [ [ 1083 1232 1382 [] [ o 1240

ENTRE COMANDAS COMANDAS 14,680 18,500 ACUSAUNLADD DE 1,641 2,081 4,824 RAL ] 7,707 2,248 18,181 a 1647 084 L5 8,167 o
OCRAMADAS ACAMIULADG DE REALIZADAS o= 1,707 2.0 4528 .72 7458 84T 10 12431 17,431 12,431 12411 3
PORA REAL ITAR i 13m 1. HE 2,140 +, 01 7,7 1.844 a9 10,508 AT -] 0 a

|LA POBLACION LABORAL ¥ EXTERMA A LA INSTITUCION TIENE UN EEPAGKY HIGIENICO PARA CONSUMIR ALIMENTCS , APROVECHANDG EL TIEMPO SIN NECESIDAD DE SALIR DE LAS INTALACIONES

MANTENER LAS INSTALACIONES DE COMEDCR LIMPIAS ¥ LOS ALIMENTOS DE BUENA GALIDAD, DANDO ATENGION AL PERSONAL ¥ A DIf ¥ POBREZA
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